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			Changer de carrière

			
					Problématique ? Quelles sont les étapes à franchir pour vivre en toute sérénité une période de reconversion professionnelle ?

					Utilité ? Bien réalisé, le changement de carrière peut être source d’épanouissement professionnel et personnel. Cela suppose un travail préliminaire de réflexion sur soi afin de connaître ses motivations, le métier vers lequel s’orienter, la formation qui sera la plus adaptée, etc., et ainsi atteindre son nouvel objectif.

					Contexte ? Développement personnel, orientation professionnelle, bien-être professionnel.

					FAQ ?	Comment choisir mon nouveau métier ?

	Jusqu’à quel âge puis-je me reconvertir ?

	Existe-t-il des métiers plus propices à une reconversion ?

	Mon poste actuel ne me plaît pas, mais je suis en CDI. Est-ce judicieux de tout quitter ?

	Comment financer ma reconversion ?

	Quels sont les pièges à éviter ?




			

			À l’heure actuelle, rares sont les salariés qui conservent le même poste au sein de la même entreprise durant toute leur carrière. Routine, dégoût, pression trop forte, envie de changement, les motifs de reconversion sont nombreux, encore faut-il se lancer pour les bonnes raisons. Peut-être avez-vous aussi déjà songé à changer de métier ? Pourtant au moment de sauter le pas, vous êtes assailli de doutes : et si mon nouveau métier ne me plaît pas ? Vais-je seulement trouver un emploi ? Quelles formations dois-je suivre ? Et comment les financer ? Autant de questions qui engendrent stress et frustration. Rassurez-vous, certes le changement implique une prise de risque, mais il est possible de le calculer et de l’anticiper afin d’éviter de se planter royalement. La reconversion, c’est aussi savoir ralentir. Prenez dès lors le temps de parcourir nos recommandations et de réfléchir étape par étape à votre nouveau plan de carrière. En 50 minutes seulement, ce livret vous aidera à changer de cap sans perdre le nord. 

		


B.a.-ba de la reconversion
sereine

Avant de se lancer

Une quête de sens

La quête de sens est le principal moteur d’une
reconversion. En effet, donner une signification à notre quotidien
est une préoccupation largement partagée. Et pour cause, à l’heure
actuelle, le travail ne représente plus seulement notre gagne-pain,
mais également une source d’épanouissement. Ainsi il se peut que,
au cours de notre carrière, nous perdions la passion qui nous
animait autrefois ou que nous ne nous identifiions plus à
l’entreprise et à sa culture. Nous n’avons alors plus l’envie ni la
motivation d’avancer et effectuons des tâches qui nous frustrent.
La quête de sens réside dans la valor [...]
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